MINISTERUL SANATATII, MUNCII S1 PROTECTIEIE SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA
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ORDIN
mun. Chisinau

D horewdvie 2019 nr. Af5-P§ L

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei de director al
IMSP Spitalul Clinic de Boli Infectioase ,,Toma Ciorba”

In conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr.1016 din 01 septembrie
2016 _Pentru aprobarea Regulamentului privind numirea in functie pe baza de
concurs a conducatorilor institutiilor medico-sanitare publice si a Contractului tip
de management al institutiei” si in temeiul prevederilor punctului 9 al
Regulamentulu privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, Muncii
s1 Protectieil Sociale, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.694 din 30 august 2017,
emit prezentul ordin:

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei de director al IMSP Spitalul

Clinic de Boli Infectioase .. Toma Ciorba™.

2. Administratia Spitalulut Clinic de Boli Infectioase ,,Toma Ciorba” va
asigura plasarea ordinului in cauza, pe pagina web oficiald, precum si pe
avizierul institutier.

3. Serviciul resurse umane va organiza receptionarea dosarelor candidatilor
timp de 20 zile din momentul publicarii conditiilor de concurs,pe pagina
web oficiala a Ministerului Sanatagii, Muncii si Protectiei Sociale, conform
anexei.

4. Controlul executarii ordinului in cauza se atribuie Serviciului resurse umane,

Ministru ( ﬂ@mv-b Ala NEMERENCO
et



Anexa

la Ordinul MSMPS
nr.ﬁf{’l’ §o/ din O7noleeb2'020(0

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director al
IMSP Spitalul Clinic de Boli Infectioase ,,Toma Ciorba”

Ministerul Sanata{ii, Muncii i Protectiei Sociale (2009, Chisindu, str. Vasile
Alecsandri, 2) anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de director al IMSP
Spitalul Clinic de Boli Infectioase ,,Toma Ciorba”.

Cerintele postului:

I) detine cetatenia Republicii Moldova sau/si cetitenia altui stat, cu conditia
domiciliernn pe teritoriul Republicii Moldova;

2) are studin superioare/de licentda medicale, studii de masterat 1in
managementul sandtafii publice/management organizational/ administrare. Pentru
candidatul cu studii in alte domenii decit cel medical (management
organizafional/administrare etc.), studiile de masterat in managementul sanatatii
publice sint obligatorii;

3) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

6) nu are antecedente penale pentru savisirea unei infracfiuni din categoriile:
infractiuni contra pacii §i securitatii omenirii, de razboi, contra viegii i sanatatii
persoanei, contra libertatii, cinstei s1 demnita{ii persoanei, privind viata sexuala,
contra familiei si minorilor, contra sanatagii publice si convietuirii sociale, contra
patrimoniului, contra securitatii publice si ordinii publice, contra bunei desfasurari
a activitagii in sfera publica, contra autoritafilor publice i a securitafii de stat,
infractiuni economice, infractiuni de coruptie in sectorul privat;

7) are o vechime in munca de cel pufin 10 ani

8) nu a atins virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de
virsta,

9) are reputatie buna.

La inscrierea pentru concurs, candidatii vor depune un dosar, care
include urmatoarele acte:

) cererea de participare la concurs, cu mengionarea postului solicitat;

2) copia actului de identitate;

3) copiile diplomelor de studii universitare de licentd, master, doctorat,
postdoctorat, precum si anexele la diplome, dupa caz;

4) copiile altor acte care atestd efectuarea unor specializari sau instruiri, daca
candidatul dispune de astfel de acte;

5) copia carnetului de munca sau alte acte care atesta vechimea in munca a
candidatului;



|

6) declaratia pe propria raspundere ci nu are antecedente penale si ¢i nu a
fost atras la raspundere penala pentru comiterea infractiunilor prevazute la pet.9
subpct.8) din prezentul Regulament

7) adeverinfa medicalal care atesta starea de sdnatate corespunzatoare;

&) curriculumul vitae, #nodel Europass, maximum-01 fila;

9) copia certificatului| de casatorie sau copiile documentelor care atesta
schimbarea numelui (dupd caz);

10) Iista cu datele de contact ale ultimilor 3 angajatori (dupa caz).

1) declaratia pe proprie raspundere privind existenta rudelor si afinilor pind
la gradul al IV-lea inclusiv, care sint angajafi in institutia medico-sanitard publicd
pentru care a fost anuntat|concurs, si a relatiei de rudenie cu persoanele
responsabile ale fondatorulut| acesteia, conform modelului aprobat de Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei [Sociale.

12) reterinta de la ultimutl loc de munca, precum si alte doud referinte de la
precedentil angajatori sau de la personalitdti notorit din {ard si/sau de peste hotare;

13) scrisoare de motivare personald pentru ocuparea functiei de conducator
al institufier medico-sanitare publice.

Copnle documentelor prezentate sint autentificate notarial san se prezintd
impreuna cu documentele originale, pentru a confirma veridicitatea lor. Actele
prevazute la pet.11 subpct. 6)-4) st 10)-13) se depun in onginal.
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Dosarele pot fi depuse la Mmisterul Sanatati, Muncu si Protectiet Sociale, bir.
111, in termen de 20 zile de la data publicarii, inclusiv, intre orele g -17”0, cu
excepfia zilelor de simbatd si diminica,

Persoana responsabild de receptionarea dosarelor §i furnizarea informatiilor
suplimentare referitor la organizarea concursului — dna Victoria Olaru, sef
Serviciu resurse umane tel. 0 (22) 26-88-02, vicioria.olaru@msmps.gov.md
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